Edilizia Industria

TABELLA PAGA IMPIEGATI
in vigore dal 01/02/2025
ACCORDO DI RINNOVO CCNL 21/02/2025

Qualifica Stipendio base | Indennitadi| Premio E.D.R. EVR* TOTALE | Paga /h

contingenza | produzione 173
1~ Categ. Super 2.134,71 533,82 372,91 10,33 85,39 | 3.137,16 18,13
1~ Categoria 1.921,23 529,63 340,01 10,33 76,85 | 2.878,05 16,64
2" Categoria 1.601,02 523,35 279,98 10,33 64,04 | 2.478,72 14,33
Impiegati Tecni¢ 1.494,31 521,25 256,74 10,33 59,77 | 2.342,40 13,54
3~ Categoria 1.387,56 519,16 231,78 10,33 55,50 | 2.204,33 12,74
4" Categoria 1.248,81 516,43 206,63 10,33 49,95 | 2.032,15 11,75
Primo impiego 1.067,36 512,87 175,34 10,33 42,69 | 1.808,59 10,45
COMPRENDE EVR

*Verificare Accordo Provinciale 5 Luglio 2021 per le condizioni di erogazione.

Verbale di Ricognizione EVR 2025

*Art. 12 comma 3: “Non avra incidenza diretta e indiretta sugli Istituti retributivi previsti dalle
norme di Legge di Contratto, compreso il Trattamento di Fine Rapporto.”
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