
 

VARIAZIONE IMPORTO DI CONTRIBUZIONE MINIMA FNAPE 

Dando seguito a quanto sottoscritto in data 31 gennaio 2018 da tutte le Associazioni datoriali e 

sindacali di categoria, con decorrenza dal mese di gennaio 2018, il contributo minimo mensile   

APE  per la Cassa Edile di Biella, riparametrato a 120 ore, è stato determinato nella misura fissa 

di € 46,00, con le seguenti eccezioni: 

• inizio rapporto di lavoro successivo al giorno 13 del mese; 

• cessazione rapporto di lavoro antecedente al giorno 19 del mese; 

• assenza dal lavoro di durata complessiva non inferiore a 60 ore nello stesso mese per cassa 

integrazione, malattia/infortuni, ferie/permessi retribuiti (per questi ultimi nei limiti, 

rispettivamente, di 160/80 ore annue), ore denunciate ad altre Casse Edili. 

Per la Cassa Edile di Biella, il contributo minimo APE pari a €46,00 mensili per lavoratore, 

decorrerà dalle denunce MUT di Febbraio 2018. 

 

 

 


